Resume af evalueringsrapporten Careturner kipsystem med loT, sept. 2025

Afpravningen er udfgrti 2024 i et
samarbejde mellem Sociale Forhold og
Beskeeftigelse og Sundhed og Omsorg,
Aarhus Kommune

Projektet er et tvaermagistratsligt afprgvningsprojekt af Careturner og nyudviklet loT-platform,
gennemfgrt i Aarhus Kommune i perioden ultimo 2023 til ultimo 2024, i samarbejde mellem
Magistraten for Sundhed og Omsorg (MSO) og Magistraten for Sociale Forhold og
Beskeeftigelse (MSB). Projektets formal var at afprave og evaluere Careturners nyudviklede
ikke-kommercialiserede loT-platform. Samt afprave Careturner med henblik pa at forbedre
borgernes pleje, sgvn og tryksarsforebyggelse, optimere personalets arbejdsgange og
reducere fysisk belastning.

Careturner er et motoriseret vendesystem til automatisk omlejring af en borger for
herigennem at bidrage til trykaflastning og mere uforstyrret sgvn. Careturner har desuden en
krammefunktion, som har til formal at fremme kropsafgreensning og sansestimulering.

Afprgvningen viste, at Careturner sikrer automatisk omlejring af borger, bidrager til
trykaflastning og uforstyrret sgvn. Krammefunktionen har en positiv effekt pa urolige borgere
med gavnlig indvirkning pa borgerens hverdag. Krammefunktionen har ogsa effekt i siddende
stilling, isaer i forhold til aflastning af korsbenet. Dog skal man vaere opmaerksom pa, hvilket
glide-vendeprodukt der kombineres med Careturner.

Careturners automatiske funktioner blev forholdsvis hurtigt taget i brug, hvorimod de
manuelle funktioner kreever mere opleering og ledelseskraft for at blive implementeret.

Afpragvningen viste forbedringer i arbejdsmiljget for medarbejderne. Careturner bidrager til
mindre fysisk belastning ved brug af de manuelle funktioner, samt reduktion i antal
omlejringer af borgere ved brug af automatisk kipfunktion.

| projektperioden er der videreudviklet pa loT-platform pa baggrund af feedback fra praksis,
der blev lavet 11 udviklingstiltag pa brugerfladen, samt udvikling af handbetjeningen.

loT-platformen blev oplevet som let at anvende og giver veerdifuld indsigt i hvordan Careturner
anvendes hos den enkelte borger. For tovholdere/VT-pionerer og ledere fungerede loT-
brugerfladen som et nyttigt redskab til opfalgning og kvalitetssikring. Anvendelsen af loT-
brugerfladen faldt dog over tid blandt medarbejderne og viser at det kraever tydeligt formal,
lebende opleering og organisatorisk prioritering at integrere loT-platformen i den daglige drift.



